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[Mosoxenue
0 JOMOJIHUTEJbHOM 00Pa30oBAHUM AeTeH
B MBOY CHI «llentp o6pazoBanus» r.Boarogoncka
1. Obuiue moJ10KeHH A

1.1  Hacrosiiee  MONOXKEHWE  PETYIUPYET  JEITEITBHOCTh  OOBEeIMHEHUH
nononHurensHoro obpasosanust( manee JOJ[) B coorsercTBHEM ¢ DeliepalbHbIM
3aKkoHOM OT 29.12.2012 Ne273-D3 «O6 obpazosanuu B Poccuiickodt Pepepannny,
a Tak)ke TIOPSJKOM OpraHd3allMd ¥ OCYIIECTBIEHMs 00pa3oBaTebHOU
NeSTeNIbHOCTH T10 JIOIOJHUTEIBHBIM 00IIe00pa30BaTeNIbHbEIM IpOTrpaMMamM, YTB.
[Ipuxazom Munobprayku Poccun 0129.08.2013 Ne1008

|.2 Hacrositee 1mojoKeHe paccMaTpuBaeTcs reJarornieCckKuM COBETOM LIKOJIbL U
YTBEP /KJIaeTCsl AUPEKTOPOM LLUKOJIBL.

1.3. JlononuurensHoe obpasoBanue nered (JOJ) cosmaercs B mensx
(GOpMHpOBaHUST €IUHOIO 00pa3oBaTENbHOIO MPOCTPAHCTBA U ITOBBLILICHMSI
KauecTBa 00pa3oBaHUS M peanu3aluy IIpoLecca CTAHOBJICHMs JIMYHOCTH B
pasHooOpasubix  paspuBaromux  cpemax. JOJ  sBisercst  paBHONIPAaBHBIM,
B3aUMO/IOIIOJIHSIOIIUM KOMIIOHEHTOM 6a30BOr0 00Opa30BaHusl

1.4. JOJI npenHasHadyeHo [yist MeAaroruiecky Leaecoo0pasHoi 3aHATOCTH JIETCH B
Bospacte oT 7 ;10 18 sret B ux cBobonHOE (BHEyUeOHOE) BpEMSI.

1.5. JIOJl opranusyeTcs Ha MpHHIUIAX IPUPOLOCOOOPA3HOCTH, TyMaHHU3Ma,
[eMOKPATHH, TBOPYECKOTO PA3BHUTHS JHUYHOCTH, CBOOOJHOIO BHIOOpA Ka[bIM
peberikomM Bujga M obbema JedTelbHOCTH, AnupdepeHumaniin 00pa3oBaHus C
YUETOM PEANbHBIX BO3MOXKHOCTEH KaXKIOro 00yvaromerocs.

1.6. O6wenunenus JOJl co3matoTcs, PpeOpraHusyroTcs M JIMKBUIUPYIOTCS
MIPUKA30M IUPEKTOPa IIKOJIEL.

1.7. Pykosomurenem JO/] siBisieTcs 3aMeCTUTENb AUPEKTOPA, OTBETCTBEHHBIX 3a
paboTy CHCTEMBI MOIOJHUTEIBHOIO 00pa3oBaHMs HETeH, KOTOPBIH OPraHu3yeT
paboTy U HECeT OTBETCTBEHHOCTD 3a €€ Pe3yJILTaThl.
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 Приказ от  29.08.16 № 294
Положение
о дополнительном образовании детей

в  МБОУ СШ «Центр образования» г.Волгодонска
1. Общие положения

1.1 Настоящее положение регулирует деятельность объединений дополнительного образования( далее ДОД) в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утв. Приказом Минобрнауки России от29.08.2013 №1008
1.2 Настоящее положение рассматривается педагогическим советом школы и утверждается директором школы.
1.3. Дополнительное образование детей (ДОД) создается в целях формирования единого образовательного пространства  для повышения качества образования и реализации процесса становления личности в разнообразных развивающих средах. ДОД является равноправным, взаимодополняющим компонентом базового образования

1.4. ДОД предназначено для педагогически целесообразной занятости детей в возрасте от 7 до 18 лет в их свободное (внеучебное) время.

1.5. ДОД организуется на принципах природосообразности, гуманизма, демократии, творческого развития личности, свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности, дифференциации образования с учетом реальных возможностей каждого обучающегося.

1.6. Объединения ДОД создаются, реорганизуются и ликвидируются приказом директора  школы.

1.7. Руководителем ДОД является заместитель директора, ответственный за работу системы дополнительного образования детей, который организует работу и несет ответственность за ее результаты.

1.8.
Содержание образования определяется образовательными программами: типовыми, рекомендованными Министерством образования и науки РФ, модифицированными (адаптированными), комбинированными и авторскими. 
1.9.
Прием обучающихся в объединения ДОД осуществляется на основе свободного выбора детьми творческого объединения или образовательной области.

1.10.
Структура ДОД определяется целями и задачами дополнительного образования, количеством и направленностью реализуемых дополнительных образовательных программ и включает следующие компоненты: кружки, мастерские, школы, секции и др.

1.11.
Штатное расписание формируется в соответствии со структурой ДОД и может меняться в связи с производственной необходимостью и развитием ДОД. Деятельность сотрудников ДОД определяется соответствующими должностными инструкциями.

1.12.
Объединения ДОД располагаются в здании школы.

2.
Задачи дополнительного образования

ДОД направлено на решение следующих задач:

- создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов детей, укрепления их здоровья;

- личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение обучающихся;

- обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адаптации детей к жизни в обществе;

- формирование общей культуры школьников;

- организация досуга.

3. Содержание образовательного процесса в объединениях дополнительного образования

3.1. В ДОД реализуются программы дополнительного образования различных направленностей:

*
социально-педагогической;

*
научно-технической;

*
художественно-эстетическое;

*
физкультурно-спортивное

3.2.
Содержание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численный и возрастной состав объединения, определяются педагогом самостоятельно, исходя из образовательно-воспитательных задач, психолого-педагогической целесообразности, санитарно-гигиенических норм, материально - технических условий, что отражается в пояснительной записке программы.

3.4. Педагогические работники ДОД могут пользоваться примерными (рекомендованными Министерством образования РФ) программами, самостоятельно разрабатывать программы и соответствующие приложения к ним, либо использовать программы других учреждений дополнительного образования детей.

4. Организация образовательного процесса

4.1.
Работа ДОД осуществляется на основе годовых и других видов планов, образовательных программ и учебно-тематических планов, утвержденных директором школы или его заместителем, ответственным за систему дополнительного образования.

4.2.
Учебный год в ДОД начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая текущего года.

4.3.
Расписание составляется в начале учебного года администрацией по представлению педагогических работников с учетом установления наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. Расписание утверждается директором школы. Перенос занятий или изменение расписания производится только с согласия администрации ДОД и оформляется документально. В период школьных каникул занятия могут проводиться по специальному расписанию.

4.4.
Списочный состав детских объединений ДОД составляет:

на первом году обучения - 12-15 человек (физкультурно - Спортивное направление - 10 - 25 человек; хор - 30 - 70 человек); 
на втором году обучения -10 - 12 человек; 
на третьем и последующем годах обучения - 8-10 человек.

4.5.
Количество занятий в неделю определяются образовательной программой педагога, также требованиями, предъявляемыми к режиму деятельности детей в образовательном учреждении.

4.6.
В соответствии с программой педагог может использовать различные формы образовательно-воспитательной деятельности: аудиторные занятия, лекции, семинары, практикумы, экскурсии, концерты, выставки и др. Занятия могут проводиться как со всем составом группы, так и по звеньям (3 - 5 человек) или индивидуально.

4.7.
Зачисление обучающихся в ДОД осуществляется по их желанию на срок, предусмотренный для освоения программы.

4.8.
Деятельность детей осуществляется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам (учебная группа, клуб, студия, ансамбль, театр и др.). В работе объединений могут принимать участие родители без включения в списочный состав и по согласованию с педагогом.

4.9.
Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а также изменять направления обучения.

4.10 Зачисление обучающихся в объединение происходит с письменного заявления законных представителей или с их устного согласия.

4.11.Педагог самостоятелен в выборе системы оценок, периодичности и форм аттестации обучающихся. В СОШ «Центр образования» используются следующие формы аттестации:  тесты, зачеты, проектные работы, олимпиады, конкурсы, подготовленные праздники, выставки, спектакли, спортивные соревнования.

4.12.
В ДОД ведется методическая работа, направленная на совершенствование содержания образовательного процесса, форм и методов обучения, повышения педагогического мастерства работников.

